
 

             

 

 

Immer wenn die standardisierte Antriebstechnik an Ihre Grenzen stößt, beginnt unsere Arbeit bei HEW. In fast allen 

Bereichen der Antriebstechnik entwickeln wir Sonderlösungen für unsere Kunden. Unsere Motoren treiben Getriebe, 

Förderbänder, Bühnenkulissen, Kirchenglocken, Pumpen und vieles mehr an. HEW wurde 1892 gegründet und ist bis 

heute ein in Herford ansässiges Familienunternehmen mit einer kroatischen Tochtergesellschaft.  Jetzt suchen wir 

Sie zur Verstärkung unseres Teams ab November/ Dezember 2022! 

Operativer Einkauf (m/w/d) in Vollzeit (38 Wochenstunden) 

Werden Sie Teil unseres motivierten und erfahrenen Teams im Einkauf von HEW. Sie stellen sicher, dass unsere 

Fertigung und damit unsere Kunden bestmöglich versorgt sind. In dieser herausfordernden Zeit gewinnt der Einkauf 

eine noch größere Bedeutung als zuvor.   

Aufgaben: 

• Termin- und bedarfsgerechte Beschaffung 

• Einholen von Angeboten 

• Handling von Auftragsbestätigungen und Terminänderungen 

• Bearbeitung von Eingangsrechnungen und Reklamationen 

• Mitarbeit bei der Optimierung von Lagerbeständen und Stammdaten 

• Mitwirken bei der stetigen Weiterentwicklung des Einkaufs 

• Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen 
Ihr Profil: 

• eine abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung (z.B. Industriekauffrau/-mann) 

• Erfahrung im technischen Einkauf eines Industrieunternehmens (z.B. Maschinenbau) 

• gutes technisches Verständnis und Interesse an technischen Produkten 

• Routine im Umgang mit MS Office und einem ERP System 

• Freude an lösungs- und teamorientierter Arbeitsweise 
 

Wir bieten Ihnen:  

Wir bieten Ihnen eine unbefristete Perspektive in einem offenen und soliden Unternehmen mit flachen Hierarchien. 

Bei uns dürfen Sie jede Idee ansprechen. Hier arbeitet eine ausgewogene Mischung aus Jung und Erfahren.  

Nach einer individuell angepassten Einarbeitungsphase besteht die Möglichkeit tageweise mobil zu arbeiten. Auch 

versuchen wir die Arbeitszeiten möglichst flexibel zu gestalten. Wir geben jedem Mitarbeitenden die Chance sich 

möglichst viel in die Gestaltung unserer gemeinsamen Zukunft einzubringen. Auch unterstützen wir selbstständiges 

Arbeiten. Schulungen werden individuell für Sie arrangiert.   

Über unsere attraktiven Konditionen (z.B. Sonderzahlungen), Details zum Team und zum Job informieren wir Sie 

gerne im persönlichen Gespräch.  

Wir konnten Sie bis hierher überzeugen? Nun wollen Sie uns überzeugen? Wir freuen uns auf Ihre 

Bewerbungsunterlagen und das Kennenlernen. Auch wenn Sie noch Fragen haben (egal welche), freuen wir uns über 

Ihre Kontaktaufnahme. 

 

Bis bald!  

   Team HEW 

bewerbung@hew-hf.de   /  Ansprechpartnerin: Maximiliane Scheidt  /  +49 (0) 5221 590 436 
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